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COMUNICATO 

Zofingen, 25 novembre 2025 
 

Risultato delle trattative salariali 

Stimati membri, 
 
i risultati delle trattative salariali tra le parti sociali del CCL per il ramo professionale della carrozzeria 
(Syna, Unia e carrosserie suisse) per il 2026 sono ora definitivi. 
 
I salari saranno adeguati come segue (salario mensile su base 100%): 

1. Nel 2026 i salari fino a CHF 5500.– beneficeranno in generale di un aumento mensile pari a CHF 
25.–. 

2. Negli anni 2026, 2027 e 2028 i salari minimi mensili di tutte le categorie saranno innalzati ogni anno 
di CHF 25.–. 

Il personale assunto a partire dal 1º luglio 2025 e con salario superiore al minimo (differenza pari ad 
almeno CHF 25.–) non beneficerà dei suddetti adeguamenti nel 2026. Gli aumenti salariali concessi dal 1º 
luglio 2025 saranno scalati dall’adeguamento. I nuovi salari minimi si applicheranno per contro senza 
restrizioni. 

Spiegazioni ed esempi 

Non è previsto un «doppio aumento». Ciò significa che se il lavoratore ha già beneficiato di un aumento di 
CHF 25.– (salario minimo) non è previsto un secondo aumento di CHF 25.– (salario effettivo). Inizialmente 
viene adeguato il salario minimo; se l’aumento è inferiore a quello concordato per i salari effettivi, viene 
aggiunto il resto. Nel 2026 non sarà così poiché entrambi gli aumenti ammontano a CHF 25.00. 

Collaboratore/trice A; lavora attualmente al salario minimo previsto per la categoria «AFC 4 anni» (primo 
anno dopo la fine del tirocinio) di CHF 4625.–/mese. A partire da gennaio 2026 riceverà un salario di 
almeno CHF 4650.–/mese (+CHF 25.–) -> Nessun cumulo con l’aumento del salario minimo. 

Collaboratore/trice B; conclude la formazione quadriennale con AFC nell’estate 2026 e ha parimenti 
diritto a un salario minimo di almeno CHF 4650.–/mese. 

Collaboratore/trice C; non dispone di un titolo di formazione nel settore della carrozzeria, inizia a 
lavorare per la prima volta in un’azienda di questo ramo nel gennaio 2026 e riceve un salario minimo di 
CHF 4225.–/mese. 

  



 

carrosserie suisse I Forstackerstrasse 2B I 4800 Zofingen Pagina 2 I 2 
T 062 745 90 80 I F 062 745 90 81 I info@carrosseriesuisse.ch I www.carrosseriesuisse.ch 

Tabella esemplificativa 

 
Il risultato dell’adeguamento salariale 2026 sarà pubblicato come di consueto nell’allegato 8 del contratto 
collettivo di lavoro reperibile sui siti carrosseriesuisse.ch o cpn-carrozzeria.ch. 
 
Non è stato raggiunto alcun accordo in merito al salario minimo per le formazioni triennali con AFC, che a 
nostro avviso dovrebbero essere considerate come categoria supplementare (oltre a «AFC 4 anni», «CFP» 
e «senza titolo nel settore della carrozzeria»). I relativi colloqui riprenderanno nell’ambito delle trattative 
salariali del prossimo anno. Per il 2026 raccomandiamo per la categoria «AFC 3 anni» (riparatore) un 
salario minimo pari a CHF 4300.–. 
 
Per eventuali domande potete rivolgervi a 

carrosserie suisse 
Telefono 062 745 90 80 
info@carrosseriesuisse.ch 


