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Die Prufungsposition 1 Individuelle praktische Arbeit IPA
hat zum Ziel, die zu prufende Person in komplexeren
praktischen Arbeiten, in seinem gewohnten beruflichen
Umfeld zu beobachten und zu bewerten.

*\:\ \
Carrosseriefachmann/-frau Werkstattkoordinator/-in

/ im Carrosseriegewerbe
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PR U FUNGSABLAUF carrosserie suisse

EinfUhrungsveranstaltung — Infos, Hilfsmittel
Terminfindung fir ersten Besuch mittels Auswahl
der vorgeschlagenen Termine

Themenwahl mittels Liste oder selbstgewahlt

= Einreichen bei Experte, priufen der Auswahl
(spatestens 10 Tage vor erstem Besuch)

Evtl. Nachreichen der definierten Beilagen
(spatestens 3 Tage vor erstem Besuch)

. Besuchsvereinbarung Experten - Kandidat.

carrosserie suisse
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Prifungsteil 1: Leitfaden
Individuelle praktische
Arbeit IPA

Carrosseriewerkstattleiterin /
Carrosseriewerkstattleiter

Fachrichtung :
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U eine schnellere Analyse Ihrer IPA-Arbeit zur Validierung zu ermoglichen, muss Ihr Um eine schnellere Analyse Ihrer IPA-Arbeit zur Validierung zu ermaglichen, muss Ihr Um eine schnellere Analyse hrer IPA-Arbeit zur Validierung zu ermaglichen, muss hr

Vaorschlag die Bewertung aller obligatorischen Kriterien sowie 8 der 11 unten

aufgefiihrten Kriterien enthalten:

Kunststoffreparaturarbeit

Folierarbeit fir Werbeaufkleber (mind. an 4 Teilen)

Abdeckarbeit

Aufiragen von metallisiertem oder Perimuti-Lack (inkl. Farbmuster)

De- undioder Mentagearbeit / Anpassarbeit

Spachtelarbeit inkl. Schleifen und Fullern

Aufiragen von 2K Lack

Ausbeulen ohne lackieren

Einsatz verschiedener chemischer Produkte / Entrostung

Polier- und Finisharbeit

Ph M i Farb d

Diese Liste ist ein Leitfaden, um die Validierung Ihrer IPA-Arbeit zu erleichtern, jedoch ist nur

die Validierung durch die F imission innerhalb der vor

Fristen

offiziell. Bei unzurei: 1 men kannen Nach fordk

t werden.

Vorschlag die Bewertung aller obligatorischen Kriterien sowie 8 der 11 unten

aufgefiihrten Kri n enthalten:

Trennarbeit

Schweissarbeit

Schleifarbeit

Niet- und /oder Klebearbeit

De- undloder Montagearbeit / Anpassarbeit

Komplexe Ruckverformung (z.B. mit Zuggerat, Presse)

I d: beit (richten, schlichten etc.)

Ausbeulen (mit oder ohne lackieren)

Einsatz chemischer Produkte / Entrostung

an elektr. Ki

Kalibrier- / p

Richt- oder Messarbeit auf Richtbank

Diese Liste ist ein Leitfaden, um die Validierung Ihrer IPA-Arbeit zu erleichtern, jedech ist nur
innerhalb der vorgeschriebenen Fristen
twerden.

die Validi durch die Prift
ichend bei ford

offiziell. Bei

lumen kénnen Nachtrag

Zwil de Inhalte die im Rahmen der IPA bewertet werden miissen Ja | Nein Inhalte die im Rahmen der IPA bewertet werden miissen. Ja | Nein (T e o R Ty 6 [T it e i) T Ja | Nein
Komplette Arbeitsunterlagen / gemass dem Anmeldeformular Komplette Arbeitsunterlagen / gemass dem Anmeldeformular Komplette Arbeitsunterlagen / gemass dem Anmeldeformular
Verwendung und Einhaltung spezifischer Richtlinien Verwendung und Einhaltung spezifischer Richtlinien g und Ei pezifischer Richti
Interaktion - Austausch mit einem Auszubildenden oder anderen t 1on - mit einem oder anderen Interaktion - Austausch mit einem Auszubildenden oder anderen
Mitarbeitern Mitarbeitern Mitarbeitern
| Abel -
FAr LA reiciiEn Arbeitsorganisation / Arbeitsmethoden ersichtlich

Mundlicher Austausch mit Experten maglich Mundlicher Austausch mit Experten moglich Mandlicher Austausch mit Experten moglich
Soziale Kompetenzen erkennbar Soziale Kempetenzen erkennbar Soziale Kompetenzen erkennbar
Direkie Schadensberechnung (Alle Kandidaten miissen Zugang zu einer Direkte Schadensberechnung (Alle Kandidaten missen Zugang zu einer Direkie Offert ng, kann R Wartung,
kKﬂa’!‘l;‘uelﬁt)wnssomvars haben und am Priifungsort eine Offerte abgeben kK::‘l:‘\Q:‘U”SSDmVWE haben und am Priifungsort eine Offerte abgeben Neuanfertigung oder Um- Anbau an bestehendes Fahrzeug.

Vor- Zwischen- und Nachkalkulation

N - N s - N § N Zusiitzliche Inhalte, die bewertet werden konnen Fahrzeugschlesser Ja | Nein
Inhalte, die bewertet werden konnen (Lackiererei) Ja | Nein Zusitzliche Inhalte, die bewertet werden konnen (Spenglerei} Ja | Nein
Trennarbeit

Vorschlag die Bewertung aller obligatorischen Kriterien sowie 8 der 11 unten
aufgefihrten Kri n enthalten:

Schweissarbeit

Niet- und Joder Klebearbeit

De- undfoder Montagearbeit / Anpassarbeit

AVOR des geplanten Projektes

Zeichnungen, Skizzen, Fotos der geplanten Arbeit oder Projekt

Detaillierte Planung des Aufirages von A -Z

Kundengesprach Bsp. Einbaubesprechung

Pneumatische Arbeiten

Hydraulische Arbeiten

Arbeiten an Bremsanlagen Anhanger oder LKW

Diese Liste ist ein Leitfaden, um die Validierung Ihrer IPA-Arbeit zu erleichtern, jedach ist nur
die Validi durch die Priif k innerhalb der hrieb Fristen
offiziell. Bei unzureichendem Arbeitsvolumen kénnen Nachtrage angefordert werden
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Einreichen der Arbeit

Mittels individuellen Antragsformular, spatestens 10 Tage
vor dem erstem Besuch mit samtlichen, aufgefihrten
Dokumente an: ipa@carrosseriesuisse.ch

carrosserie SU?SSE
I

Berufspriifung zum Carrosseriewerkstattleiter
Fachrichtung : Spenglerei

Meldeformular fur die Individuelle praktische Arbeit (IPA)
Thema : 1.2.2 (; geklebten ader

Daten Kandidat

Name Vorname
Adresse:

PLZ ort:

Wobile E-mail

car i Marke

Model - ... 1-Inverkehrsetzung. ...

Fahrgestell Nr. -

Zu Carr. teil Seite -

Zusatzlich -

Richtzeit fir den Wechsel des Carrosserieteils -

Daten Betrieb (mit dem ein Anstellungsverhaltnis besteht)

Firmenname -

Adresse Betrieh

PLZ ort Kanton © ...

Telefon E-mail Betrieh

wwn

Erforderliche D die per Mail det werden.

Offerte/Kostenvoranschlag der Reparatur
Reparaturleitfaden (Hersteller)

- Arbeitssequenzen mit bendtigter Zeit
Produktedatenblatter samtlicher chemischer Hilfsmittel
- Marke/Typ der Nietenzange

- Diverse Anhange (Fotos, etc.)

Ich als Kandidat, erklare das samtliche Daten korrekt und
abgespraochen wurderﬂ

Unterschrift Kandidat/-in : Datum :

wenn iedlich zu Betrieb mit

Name / Partner / Uk Zentrum :

Adresse :

PLZ Ort . Kanton

Grund des anderen Prilfungsortes -

Als Arbeitgeber, Partner ader k-Zentrum bestatige ich, das ich dem
Kandidaten beim erlangen des eidg. Fachausweises unterstutze und
im die bendtigte Zeit, die Raumlichkeiten sowie samtliche benatigte
Hilfsmittel wahrend dieser IPA zur Verfigung stelle.

Stempel und Unterschrift des Betriebes:

Datum :

rmular 1pa 1 vLO/RM

carrosserie suisse
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.~ Prifen der Arbeit
)

if Der Chef-Experte und die zustandigen Experten prifen die
o Eingabe anschliessend innerhalb 5 Tagen.

Zulassung erfolgt nicht, spatestens 5 Tagen vor
ersten Besuch neuer Antrag mit samtlichen,
geforderten Dokumenten stellen oder Termin
stornieren und neuer Starttermin suchen.

Zulassung unter Vorbehalt, fehlende Dokumente
spatestens 3 Tage vor dem ersten Besuch per
Mail nachsenden.

Zulassung erfolgt, die Besuche werden gemeinsam
terminiert und mittels Gultigkeitserklarung signiert.

carrosserie suisse Info BP 2023



BEWERTUNG carrosserie suisse

Die praktische Arbeit und das miindliche Fachgesprach
zahlen je einfach und 30% zur Gesamtnote

Folgende Kompetenzen werden bewertet:

* Die Fachkompetenz

* Die Organisationskompetenz
* Die Sozialkompetenz

* Die Selbstkompetenz

* Die Ausdruckskompetenz

Details: Wegleitung S. 7 - 8

carrosserie suisse Info BP 2023
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70% der IPA-Note = praktisch

Fachkompetenzen
 Werkzeugeinsatz
 Herstellerangaben

* Vorbereitungen

* Arbeitsmethodik

* Prazision

e Qualitat / Gesamteindruck

Organisationskompetenz
e Themenwahl

* Arbeitsdauer

* Arbeitsdokumente

* Arbeitsplatz

 Material

carrosserie suisse Info BP 2023
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Kalkulation / Offerte vor Ort

Bei einem der

ovom gt VY

i Expertenbesuche und auf
peT Eerr T ewas deren Anweisung missen
R Sie eine Reparaturofferte
“ fur ein Fahrzeug erstellen

konnen!

Die Wahl der Kalkulationssoftware
ist frei, aber es liegt in lhrer
Verantwortung, Gber Mittel zu
verfligen, um diese Arbeit
auszufihren und zu drucken.

carrosserie suisse Info BP 2023
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Sozialkompetenzen  30% der IPA-Note
Freundlichkeit

* Wertschatzung = mundlich
* Ausdrucksweise
* Bekleidung

 Schutz / Umwelt

Ich weifd

Selbstkompetenz was ich denke,

* Selbstreflektion wenn ich hore
Q was ich sage.
\ ‘f,"" Ausdruckskompetenz
- * mindl. Fachwissen

carrosserie suisse Info BP 2023



F RAG E RU N D E carrosserie suisse

I

carrosserie suisse Info BP 2023



	Folie 1: INFORMATIONSVERANSTALTUNG CARROSSERIEWERKSTATTLEITER/-IN BERUFSPRÜFUNG 2024 
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14

